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Daté:24.02.2025

mbéshtetje té paragrafit 3 & Nemt 7 te R‘zegulleres (QRK) Nr 1552023 pér Procedurén e Prammlt né
Shérbimin Civil, publikon kété:

NJOFTIM

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore (NJMBNJ) ka pérfunduar procesin e verifikimit
paraprak té kandidatéve pér pramim n€ Shé€rbimin Civil, pér pozit€én: Zyrtar Administrativ né
Departamentin pér Hartimin e Politikave dhe Zhvillim Ekonomik t€¢ Komuniteteve/ Divizioni pér
Hartimin e Politikave, me nr. t& referencés: RN00016218 t& shpallar me datén 26/12/2024 dhe me
kété rast NJMBNJ publikon listén e kandidatéve té cilét i plot€sojné kriteret e pérgjithshme dhe ato
specifike pér pozitén e lartécekur.

Kandidatét t& cilét i kané plotésuar kriteret e pérgjithshme dhe ato specifike jané:

1. RAN0084528- Mersiha Kajtazi

Pér vazhdimin e procedurave t€ métutjeshme (test me shkrim dhe intervist€), kandidatét do t&
njoftohen me kohé&.

Kandidatét t& cilét nuk i kané plotésuar kriteret e pérgjithshme dhe specifike, do t€ njoftohen
individualisht pérmes email-it.
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Jedinica za upravljanje ljudskim resursima u okviru Ministarstva za Zajednice i Povratak, na osnovu
stave 3 €lana 7 Uredbe (VRK) br. 15/2023 o pestupku prijema u javnu sluzbu, objavljuje sledece:

OBAVESTENJE

Jedinica za upravljanje ljudskim resursima (JULJR) je zavrSila proces preliminarme verifikacije
kandidata za prijem u civilnu sluzbu, za poziciju: Administrativai Sluzbenik u Odeljenju za razvoj
politike i ekonomski razvoj zajednice/Divizija za razvoj politike, sa br. reference: RN00016218
objavljena 26.12.2024. godine i ovom prilikom Jedinica za upravljanje ljudskim resursima objavljuje
listu kandidata koji ispunjavaju opste i posebne kriterijume za gore navedeno radno mesto.

Kandidati koji su ispunili opste i posebne kriterijume su:

1. RANO0084528- Mersiha Kajtazi
O nastavku daljih procedura (pismeni test 1 intervju) kandidati ¢e biti blagovremeno obaveSteni.

Kandidati koji nisu ispunili opste i specifiéne kriterijume bice pojedinacno obavesSteni putem mejla.
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