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Daté:09.06.2025

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore né Ministring pér Komunitete dhe Kthim, né bazé t&
Ligjit Nr.08/L-197 pér Zyrtarét Publik dhe t& nenit 11 t& Rregullores Nr.15/2023 pér Procedurén e
Pranimit né Shérbimin Civil t&€ Republikés sé¢ Kosovés ,pas pérfundimit t& intervistés dhe vlerésimit
pérfundimtar nga Komisioni i pranimit pér pozitén:Udhéheqés i Njésisé pér Menaxhimin e
Burimeve Njerézore me nr.reference RN00017218 nxjerr kété:

Jedinica za upravljanje ljudskim resursima u Ministarstvu za zajednice i povratak, na osnovu Zakona
br. 08/L-197 o javnim sluzbenicima i ¢lana 11 Uredbe br. 15/2023 o postupku prijema u Civilnu
sluzbu Republike Kosovo , nakon zavretka intervjua i kona¢ne procene Komisije za prijem za

poziciju: Rukovodilac Jedinice za Upravljanje Ljudskim Resursima sa referentim br.
RN00017218 donosi:

NJOFTIM / OBAVESTENJE
Shpallja e Rezultatit pérfundimtar
Saopstenje konadnog rezultata

Nr. Emri dhe Mbiemri / Ime 1 prezime Piket totale / Ukupni bodovi

1 Lumnije Krasniqi 93.2

Késhilla juridike: Kandidatét e pakénaqur me procesin e rekrutimit pas shpalljes s& rezultateve
pérfundimtare kané t€ drejté ankese né Késhillin t& Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil t&
Kosovés né afat prej tridhjeté (30) ditéve.

Pravni savet: Kandidati koji su nezadovoljni procesom regrutovanja nakon objavljivanja kona¢nih
rezultata imaju pravo Zalbe Nezavisnom nadzornom odboru za civilnu sluzbu Kosova u roku od
trideset (30) dana.
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